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Voorwoord

Voorwoord

Het seizoen 20242025 zijn we gestart met het iClean Openingstoernooi. Twee poules van
vier clubs streden om de winst, waarmee we het seizoen op een sportieve en gezellige
manier hebben ingeluid.

Op sportief gebied kunnen we constateren dat onze jeugd het goed doet en lekker
meedraait. Ons eerste elftal is, op slechts één punt na, net geen kampioen geworden en
daardoor helaas niet gepromoveerd naar de tweede klasse. Ook onze andere voetbalteams
hebben het afgelopen seizoen mooie prestaties geleverd en, minstens zo belangrijk, veel
plezier beleefd aan het voetbal. Ook bij onze handbalteams was er volop enthousiasme,
plezier en ontwikkeling te zien. Het beachhandbal heeft inmiddels een vaste plek gekregen
binnen ons seizoen; voor het tweede jaar op rij deden Dames 1 en B1 mee aan de landelijke
Beach Handball Tour, en ook andere teams genoten volop van het Beachhandbal.

Helaas hebben we dit seizoen ook afscheid moeten nemen van enkele zeer dierbare leden.
Het plotselinge overlijden van Janno Ulderink heeft veel impact gehad op onze vereniging
en in het bijzonder op zijn teamgenoten van het eerste team. In zo’'n bijzondere situatie is het
fijn om te merken dat we een hechte vereniging zijn. Ook een vrijwilliger van het eerste uur,
Geert Obdeijn, is ons dit jaar ontvallen. Daarnaast is Frits Hamel, lid van onze Jeu de
Boules groep overleden. Wij wensen alle nabestaanden veel sterkte toe met dit grote verlies.

Verenigingsbreed merken we dat de druk op een steeds kleinere groep vrijwilligers groter
wordt. We lezen en horen het ook om ons heen dat het vinden van vrijwilligers een punt van
zorg is. Let wel: een vereniging, dat zijn we samen. Daar horen dus ook vrijwilligerstaken
bij.

Het overleg met ons stichtingsbestuur en hun adviseurs verloopt goed. Gezamenlijk hebben
we een projectgroep opgericht voor het vervangen van de kunstgrasvelden 4 en 5. Peter
Visser en Harry ten Have hebben dit project van A tot Z begeleid. Zij hebben uiteindelijk een
planning kunnen opstellen waardoor nagenoeg alle wedstrijden en trainingen gewoon door
konden gaan. Dit betekent dat we het nieuwe seizoen kunnen starten op onze nieuwe
velden. Mede door de inzet van de commissie Beheer en Onderhoud hebben de velden het
bijna twintig jaar volgehouden. Dank voor jullie inzet en samenwerking!

In april hebben we onze vrijwilligersavond kunnen houden. Ook ditmaal was de sporthal het
decor. Het was een geslaagde avond waarmee we de inzet van onze vele vrijwilligers
hebben bedankt. Dankzij hen is onze vereniging wat het nu is.

Deze betrokkenheid zagen we ook terug bij het KNVB Talenten Toptoernooi, dat opnieuw
op ons complex werd georganiseerd. Onder codrdinatie van Ben Haarman en met de inzet
van vele vrijwilligers, waaronder een aantal vanuit de Stichting, werd een prestatie van
formaat geleverd. Grote klasse! Jullie hebben daarmee SV Schalkhaar opnieuw op de kaart
gezet bij de KNVB.

Daarnaast was er dit jaar weer een jeugdvoetbalkamp, met nog meer deelnemers dan de
vorige editie. Een grote groep vrijwilligers heeft zich ingezet om voor de JO8 t/m JO11 een
prachtig kamp te organiseren. Voor de E- en D- jeugd vormde het jaarlijkse handbalkamp
eveneens een hoogtepunt. Ook dit jaar waren beide jeugdkampen weer een groot succes en
een mooie herinnering voor de kinderen én de begeleiders.
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Hoewel we financieel gezond zijn en over voldoende middelen beschikken, merken we dat
de kosten stijgen en de opbouw van ons leden bestand verschuift. Het bestuur ziet het
daarom als een belangrijke taak om bewuste keuzes te maken en de budgetten scherp te
bewaken. In dit document wordt dit verder toegelicht, zodat we samen kunnen werken aan
een financieel gezonde en toekomstbestendige vereniging.

De maatschappij kenmerkt zich door een steeds toenemende verruwing, zowel buiten als
binnen de sport. Grensoverschrijdend gedrag is helaas aan de orde van de dag. Ook binnen
onze vereniging komen deze zaken voor. SV Schalkhaar vindt het belangrijk dat al onze
leden, vrijwilligers en andere betrokkenen zich veilig en prettig voelen op onze club. Daarom
zetten we ons actief in om grensoverschrijdend gedrag te voorkomen en aan te pakken.
Sport moet voor iedereen plezierig, veilig en verbindend zijn.

Tegelijkertijd zien we dat de kracht van onze vereniging juist in de samenwerking zit: voetbal,
handbal, jeu de boules en biljart, breedtesport en selectie, jeugd en senioren, vrijwilligers en
bestuur — allemaal dragen we bij aan een bruisende club waar prestaties en plezier hand in
hand gaan.

Tot slot wil ik iedereen bedanken voor zijn of haar inzet voor onze mooie vereniging. Laten
we samen bouwen aan een sportief en succesvol nieuw seizoen waarin we met elkaar mooie
prestaties kunnen leveren én vooral veel plezier beleven.

Hans Sanders
Voorzitter

Voetbal

Jeugdvoetbal

Ons doel:
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Al onze jeugd ervaart het plezier van voetballen

en ontwikkelt zich op zijn of haar niveau bij onze
vereniging door enthousiaste begeleiding en een

positieve omgeving.

1. Hoogtepunten 2024/25
- Veel gevoetbald: van mini’s tot JO19 was er ieder weekend volop activiteit.

- Kampioenen: JO11-3, JO11-5, JO13-2, JO15-1, JO15-2, JO15-4, JO15-6, JO17-5 en
JO19-1. En, volgens eigen berekening, alle pupillenteams. Gevierd op het
Kampioenengala.

- Uitdaging trainingsvelden: groei van pupillen zorgt voor uitdagingen in
trainingsschema. Het is passen, meten en soms flexibel zijn.

- Nieuwe kunstgrasvelden (4 & 5): het was even puzzelen tijdens de aanleg, maar met
uitstekende communicatie door leeftijdscodrdinatoren en flexibiliteit van trainers en
coordinatoren is alles soepel verlopen. Ontzettend fijn dat de nieuwe velden er liggen!

2. Pupillen
- Trainersenquéte (34 ingevuld, 85% van teams):
o 60% trainers heeft genoeg kennis; 1 op 3 wil begeleiding.
o Behoefte aan oefeningen, structuur en cursussen.
- Vervolg:
o Nieuwe trainingsgoaltjes aangeschaft (mede dankzij Vrienden van Schalkhaar).

o ClubKaderCoach Mark Zwerus van Sportbedrijf Deventer ondersteunt trainers. De
overeenkomst met de Gemeente voor zijn inzet loopt na dit seizoen af. We
zoeken vrijwilligers met trainingskennis voor het opstellen van een
ondersteuningsteam.

3. Junioren (JO13-JO19)
- Keeperstraining breedtesport o voor het eerst
ook breedtesportkeepers getraind

o continuiteit is een uitdaging. Helaas kan het niet op dezelfde weg verder. We zijn in
gesprek met een nieuwe vrijwilliger als trainer.
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- Scheidsrechters JO11: inzet jeugdspelers stopt door geen opvolging begeleiding

o Jarenlang heeft Ben Haarman jeugdspelers begeleid om JO11 te fluiten. Goed
voor het begrip van de jeugdspeler, en fijn voor de JO11 teams.

o Op dit moment fluiten ouders de wedstrijden weer. We willen dit graag met
jeugdspelers oppakken.

O
4. Selecties & Opleiding
- Eerste jaar van Hoofd Opleiding Richard van Dellen succesvol afgerond.
- Nieuwe visie op selectievoetbal in voorbereiding.

- Strenger wordende KNVB licentie-eisen. We spelen hoger én de licentie-eisen zijn
verhoogd door de KNVB. Dit zorgde voor uitdagingen bij het samenstellen van de groep
selectietrainers. We zijn blij dat dit uiteindelijk gelukt is.

5. Vooruitblik 2025/26
- Structurele keeperstraining voor breedtesport.
- Herstart scheidsrechtersbegeleiding JO11.

- Meer trainersondersteuning bij pupillen via opstart technische commissie (oefeningen,
kennisdeling, pedagogische ondersteuning).

- Invoering van een selectiebijdrage: de contributie blijft voor iedereen gelijk.
Selectiespelers betalen een bescheiden bijdrage voor de extra training en professionele
begeleiding die zij ontvangen.

Hiermee streven we ernaar ook komend seizoen weer ons doel te bereiken:

Al onze jeugd ervaart het plezier van voetballen en ontwikkelt zich op zijn of haar
niveau bij onze vereniging door enthousiaste begeleiding en een positieve
omgeving.

Senioren

Breedtesport senioren SV Schalkhaar

SV Schalkhaar heeft binnen de gemeente Deventer veruit de meeste senioren elftallen.
Daarnaast is de animo voor het 7-tegen-7 voetbal sterk groeiende, een mooie ontwikkeling
waar binnen de club veel ruimte voor is!
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Een bijna jaarlijks hoogtepunt werd wederom bereikt door de mannen van SV Schalkhaar 4;
KAMPIOEN! Klasse mannen, nogmaals van harte gefeliciteerd. Noemenswaardig is ook de
titelstrijd van het 3¢, die in de laatste wedstrijd van het seizoen de titel voor het grijpen had.
Helaas geen kampioenschap, Turkse Kracht bleek te sterk, maar klasse mannen. Op naar
een nieuw seizoen vol hoogtepunten

In de overige elftallen werden winst- en verliespartijen wekelijks afgewisseld. Het plezier was
er niet minder om, er werd voluit getraind, gelachen en genoten. Tijdens de zomer van 2025
zien we een daling in het aantal spelende leden in het seniorenvoetbal. Het aantal teams is
vergelijkbaar met voorgaande jaren, maar de teams zijn minder breed bezet. Daarbij is er
een tekort aan scheidsrechters, waardoor teams dit steeds vaker zelf moeten regelen. Het
Zou mooi zijn als daar een structurele oplossing voor wordt gevonden.

Het is zaak dat SV Schalkhaar in het lopende seizoen er voor zorgt dat het seniorenvoetbal
aantrekkelijk is en blijft, ook voor leden die doorstromen vanuit de jeugd.

Selectievoetbal senioren SV Schalkhaar

Het vlaggenschip van SV Schalkhaar kijkt terug op een bewogen seizoen. De voorbereiding
op het nieuwe seizoen verliep goed, er staat een jonge ploeg met veel potentie. Het team
kent een sterk begin van de competitie in de 3¢ klasse, gevolgd door een
periodekampioenschap.

Op 4 november 2024 wordt de club opgeschrikt door het overlijden van Janno Ulderink,
speler van ons 1¢ elftal. Het verlies van Janno raakt het team en betrokkenen diep. Vanuit de
club wordt op verschillende momenten, op waardige wijze, stilgestaan bij zijn overlijden.

Het team herpakt zich en strijdt tot de laatste dag mee om het kampioenschap. Helaas lukt
het niet om het kampioenschap over de streep te trekken, op doelsaldo grijpt OBW het
kampioenschap. In de nacompetitie blijkt concurrent DCS helaas te sterk en zo wordt er ook
in 2025/2026 in de 3° klasse gespeeld.

Ondanks de diepe indruk die het verlies van Janno op het team heeft achtergelaten, heeft
het team laten zien waar een team voor staat. Grote klasse en een verdient compliment aan
spelers en staf hierin.

Hoofdtrainer Martijn de Haas, samen met assistent Jacob Ensing, verlengde zijn contract bij
SV Schalkhaar. Samen met keeperstrainer Jeroen van Sluijters, verzorger John ter Haar en
teammanagers Marc en Dirk, gaan zij voor nieuw succesvol seizoen.

Het tweede team, onder leiding van opnieuw Anton Post en Floris Duijff, kende een zwaar
seizoen in de Hoofdklasse. Het team heeft er alles aan gedaan om er een goed seizoen van
te maken, met zelfs een dubbelle overwinning op SC Bemmel 2, die later de 3¢ periode
pakten! Ook voor spelers en staf van het 2° complimenten!

In de 2° seizoenshelft heeft SV Schalkhaar onderzoek gedaan naar het mogelijk opzetten
van een O23-selectie elftal, in lijn met de trend die de KNVB laat zien. Uit dit onderzoek is
naar voren gekomen dat met name vanuit de jeugd (O17 en O19) de wens is om langer
door te blijven voetballen op zaterdag. Na veel gesprekken heeft de club besloten het 2°¢
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elftal terug te trekken uit selectievoetbal en te starten met een nieuw O23-elftal. Een groot
gedeelte van het 2¢ elftal kwam nog in aanmerking voor de 023, die samen de basis vormen
van dit elftal.

Voor komend seizoen zal SV Schalkhaar 1 wederom mee willen strijden met de bovenste
posities. Daarin zal het kunnen gaan profiteren van een aantal goede jeugdspelers die de
stap maken naar de senioren. Daar heeft de jeugd prima werk geleverd en is het ongekend
hoeveel goede jeugdspelers momenteel aanhaken bij SV Schalkhaar 1 of SV Schalkhaar
023.

Verzorging SV Schalkhaar
Afgelopen seizoen was de verzorging van SV Schalkhaar dun bezet. Op de avonden lukte
het vaak wel bezetting te vinden, maar op de zondagen was het vaak puzzelen.

Aan het einde van afgelopen seizoen, is het de club gelukt om een intensieve samenwerking
met Fysicx op te zetten op het gebied van sportverzorging. Fysicx heeft afspraken gemaakt
met 3S om overdag de verzorgingsruimte te gebruiken voor regulier gebruik. Daarnaast is
sportverzorger John ter Haar, onder supervisie van Fysicx, twee avonden per week aanwezig
voor alle leden, zowel selectie- als breedtesport. Zo wordt er zorg gedragen voor alle leden
van de club die te maken hebben met (sport)blessures.
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Handbal
Missie & Visie

Onze missie en visie zijn in 2023/2024 herijkt en vormen nog steeds de basis van ons
handelen in 2024-2025:

Onze Missie

“SV Schalkhaar is een actieve, bruisende handbalvereniging in de regio Deventer. Onze
vereniging biedt haar leden de mogelijkheid om de handbalsport in competitieverband op
zijn/haar niveau te beoefenen. Er is zowel prestatie- als recreatiehandbal mogelijk waar de
Jeugdopleiding een centrale rol in speelt. Binnen de vereniging is er naast aandacht voor de
ontwikkeling van de sporter en de mens, ook aandacht voor gezondheid, saamhorigheid,
respect en veiligheid. SV Schalkhaar is een handbalvereniging die in je hart zit, waar je trots
op bent en je je thuis voelt.”

Onze Visie

“Onze trainingen en wedstrijden worden geleid door trainers, scheidsrechters en coaches die
bekwaam zijn en elkaar helpen om het handbal binnen de vereniging naar een hoger plan te
tillen. De club wordt gefaciliteerd door een enthousiaste groep vrijwilligers en betrokken
ouders/verzorgers. We dromen van volle tribunes die de teams van SV Schalkhaar
aanmoedigen om het beste uit zichzelf en het team te halen, waarbij het publiek op een
positieve manier achter de teams staat en samen de derde helft in de kantine beleeft.”

Jaardoelen 2024-2025

De herijkte missie en visie en doelstellingen voor de komende 3 jaren zijn in september 2024
officieel vastgesteld. De doelstellingen tot en met 2027 zijn daarmee vastgesteld:

Voor 2024/2025 hadden we de volgende jaardoelen bepaald:

1) Stimuleren doorontwikkeling jeugd in de damesselectie:

In hoeverre dit doel behaald is, valt nog niet exact te zeggen, maar er zijn wel eerste stappen
in die richting gezet.2) Op peil houden van voldoende nieuwe leden in E-, F- en H-leeftijd: Dit
jaar hebben we verkend welke nieuwe wervingsmogelijkheden we zien om ook voor de
komende jaren genoeg aanwas van nieuwe leden te hebben met name in de E-leeftijd.

3) Het opstellen van vrijwilligersbeleid als basis voor een enthousiaste groep vrijwilligers
voor nu en in de toekomst:

Samen met een adviseur vanuit Sportbedrijf Deventer zijn we aan de slag gegaan met een
groep vrijwilligers om een start te kunnen maken met het vrijwilligersbeleid. Hier is een goed
begin voor gemaakt.

4) Het opstellen van een trainings- en spelvisie ter ondersteuning van de trainers en
coaches en bedoeld om kwalitatief betere trainingen te organiseren voor de spelers en
speelster. Onder leiding van Lex Jansen is deze opgesteld en gedeeld tijdens de trainers en
coachesbijeenkomst in september 2025.

5) Blijven stimuleren van de ontwikkeling van de nieuwe sporthal en de verbetering van
de huidige:
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In dit seizoen bleven we actief in contact en volgden we de ontwikkelingen op de voet.

6) Het opstellen van een visie, missie en doelen voor heren- en jongenshandbal: Een

werkgroep heeft zich gebogen over met name het jongenshandbal en heeft deze opgesteld.

Er is daarna geen initiatief meer gekomen voor verdere uitvoering. Besloten is dat er geen
bijzondere aandacht meer zal gaan naar het jongens- en herenhandbal;

7) Het opstellen van een technisch beleidsplan waarmee er overzicht en basis is van de

handbaltechnische organisatie van onze club:

Dankzij de codrdinatie van Claire Jeltes is een eerste opzet technisch beleidsplan opgesteld.

Deze zal in het seizoen 2025-2026 verder worden afgerond.
Organisatie en Commissie Handbalzaken (CHZ)

De CHZ bewaakt missie, visie, doelstellingen en de samenhang over de werkgroepen.
Daarnaast codrdineert de commissie vrijwilligers, financién en vertegenwoordiging in het
omnibestuur.

Samenstelling CHZ 2024-2025

- Voorzitter/afgevaardigde hoofdbestuur: Frans van Oldeniel

- Penningmeester: Astrid Coobs

- Secretariaat: Yvonne Meijerink (waarnemend)

- Commissielid/WG Sfeer: vacature

- Commissielid/WG Technische Zaken: Arnaud Mensen

- Commissielid/WG PR & Communicatie/Groei: Evi Slinkman / Ingrid Groenewegen -
Commissielid algemeen: Maartje Weekamp

Belangrijke CHZ-taken dit seizoen:

- Bewaken van de begroting.

- Naleven en bewaken van de opgestelde jaardoelen.

- Betrokkenheid bij de ontwikkelingen rondom de nieuwe sporthal.

- Start van de vrijwilligerscommissie.

- Werven van nieuwe vrijwilligers en het codrdineren van de vacatures - Voorbereiding van
de vernieuwde website.

Werkgroepen
Werkgroep Technische Zaken

De werkgroep TZ organiseert voor de spelende leden trainingen en wedstrijden. Dit voor
iedereen op het juiste niveau waarbij wedstrijd- en breedtesport dezelfde aandacht krijgen.

De leden van de wgTZ in het seizoen 24/25 waren:

Leeftijdscoordinator Dames en Midweek: Riande Gardenier
Leeftijldscodrdinator A en B: Melanie Lentelink
Leeftijdscoordinator C: Gwen van de Berg
Leeftijdscodrdinator D: Esther van de Sligte
Leeftijldscoordinator E/F/H: Richard Bennink /Maartje Weekamp

Jaarverslag 2024-2025
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Lid (contactpersoon CHZ): Arnaud Mensen
Leden: Mirjam Vulink / Claire Jeltes
Wedstrijdsecretariaat: Karin Melis

Uitgevoerde hoofdtaken van de werkgroep Technische Zaken zijn:

- Organiseren teamindelingsproces nieuwe seizoen;

- Indeling en werving en contact houden met trainers, coaches en scheidsrechters;
- Teamontwikkelingen in de gaten houden;

- Verzorgen kleding en materialen voor de teams in afstemming met materiaal- en
kledingbeheer;

- Voeren van het wedstrijdsecretariaat;

- Welkom heten nieuwe leden en introduceren in teams, mede in afstemming met
ledenadministratie;

- Bijeenkomsten trainers en coaches begin van het seizoen.
Werkgroep PR & Communicatie/Groei

SV Schalkhaar Handbal is in de 5 Noordoostelijke provincién van Nederland qua aantal
jeugdleden de één na grootste handbalvereniging. En €én van de weinige verenigingen die
zowel handbal kan aanbieden voor zowel jongens, meisjes, mannen en vrouwen. Een ‘rijke’
club!

Om op termijn structureel 2 teams tot in de A-jeugd te kunnen hebben, is het de doelstelling
minimaal 15 leden in de jongste jeugd (E/F) per geboortejaar te hebben. Met name de
werving via de samenwerking met de brede school in Schalkhaar werkt goed. Dit blijft echter
wel een aandachtspunt voor de komende jaren.

Het aantal spelende leden van onze handbalvereniging, exclusief kaderleden bedraagt per 1-
7-2025: 204.

Teams in het seizoen 2024-2025:

H-teams 2 teams

F - jeugd 3 teams

E - jeugd 3 teams

D - jeugd 3 teams

C - jeugd 4 teams

B - jeugd 2 teams

A —jeugd 2 team

Dames Senioren 2 teams

Dames Midweek 2 team

Heren Senioren 1 team (er zijn 2 herenteams, samen met DSC en Heeten)

Verder laat deze werkgroep weten wat er bij de handbal gebeurt aan ieder die het wil weten
via 0.a. nieuwsbrief, facebook, instagram en website, maar ook duidelijk de eigen leden
informeren over de komende activiteiten en nieuwtjes. Dit seizoen is er voor het eerst een

11
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start gemaakt met het samengaan van communicatievrijwilligers van de voetbal en handbal
in een gezamenlijke communicatiewerkgroep.

Leden van de werkrgoep PR/Communicatie & Groei zijn:
- Evi Slinkman
- Ingrid Groenewegen
- Selinde Zoetbrood
- Marjolein Vloedgraven
- Yahaira Jansen
Terugblik 2024-2025:
- Up to date houden van website, facebook en Instagram
- Starten met een gezamenlijke communicatie werkgroep handbal en voetbal

- Periodiek zorgen voor externe communicatie buiten de vereniging zoals op
handbaloost.nl, of InSchalkhaar of regionale en/of lokale kranten.

- Ondersteunen andere werkgroepen met promotiemateriaal zoals bij wervingsacties
en aankondigingen sfeeracties.

Doorkijk seizoen 2025-2026

Voor het komend seizoen stellen we onszelf de volgende jaardoelen:

- Toepassen van de ontwikkelde trainings- en spelvisie voor alle teams.

- Vaststellen van een technisch beleidsplan.

- Stimuleren van een goede doorstroming van talent naar Dames 1.

- Meer wervingsacties om per geboortejaar minimaal 15 kinderen in de E-jeugd te hebben.
- Oprichten en borgen van de vrijwilligerscommissie.

- Ontwikkelen van een nieuwe gezamenlijke verenigingswebsite.

- Actief volgen van de ontwikkelingen rondom de nieuwe sporthal.

Dankwoord

De Commissie Handbalzaken wil iedereen bedanken die zich in het seizoen 2024-2025
heeft ingezet voor SV Schalkhaar Handbal. Trainers, coaches, scheidsrechters, vrijwilligers,
kinderen en ouders en verzorgers maken het mogelijk dat we met plezier en enthousiasme
kunnen handballen. Een hele mooie club om trots op te zijn!
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Materialen, kleding en sleutelbeheer

Materialencommissie SV Schalkhaar
Gelukkig merken we ieder seizoen dat vrijwel alle teams correct en verantwoord omgaan met
de materialen die door SV Schalkhaar ter beschikking worden gesteld. Zo hoort het ook!

In de zomer zijn Jan en Ben samen weer ontzettend druk geweest om het materiaal te
controleren en klaar te zetten voor het nieuwe seizoen. Er zitten veel uren in, soms wat te
veel, maar het is weer gelukt. Chapeau heren!

Afgelopen seizoen hebben we voor het eerst goede voetballen aangeschaft via de Go Ahead
Eagles en dat is ons goed bevallen en daarmee gaan we door. Voor het nieuwe seizoen
hebben we de mogelijkheid kunnen pakken om ook via Heracles Almelo een set nieuwe
ballen aan te schaffen tegen een aantrekkelijke prijs.

Toch zijn er ook ieder jaar weer een aantal teams die behoorlijk uit de bocht vliegen qua
gebruik van de ballen, hesjes, pionnen, doeltjes, ga zo maar door. De materialen die ter
beschikking worden gesteld, zijn voor voetbaldoeleinden te gebruiken. leder team heeft een
ballenrek, waarin de ballen na iedere training terug gelegd horen te worden. Dat gebeurt niet
altijd. Ook zien we dat er vanuit teams in mindere mate controle wordt uitgevoerd op het
aantal ballen, hesjes, pionnen e.d. die zij aan het einde van de training of wedstrijd weer mee
terug nemen. Dat is niet alleen storend, maar het levert onnodig veel extra (vrijwilligers)werk
op én het kost de club ook ontzettend veel geld. Zonde!

Laten we er met z'n allen voor zorgen dat dit seizoen ndg beter is dan voorgaande jaren. We
doen een oproep aan iedereen binnen de club om netjes om te gaan met de ter beschikking
gestelde materialen en controleer regelmatig wat de stand van zaken is. Dat is het minste
wat we kunnen verwachten van eenieder.

Kledingcommissie SV Schalkhaar

De club gaat het laatste jaar van de huidige kledinglijn in. Afgelopen seizoen zijn er twee
uitgifte- en inname momenten gehouden. De opkomst bleek grotendeels goed te zijn. Bij
de kledinguitgave van het nieuwe seizoen is voor het eerst gebruik gemaakt van een
nieuw systeem, waar leiders/ trainers bij uitgifte direct digitaal konden gegevens konden
invullen en ondertekenen. Deze werkwijze is goed verlopen.

Op diverse avonden is de kledingcommissie bezig geweest om alles weer op orde te krijgen
voor het nieuwe seizoen. Kleding tellen, verdelen, bestellen, uitgeven, omruilen, noem maar
op. Het is daarbij belangrijk dat communicatie over nieuwe leden en teams duidelijk en tijdig
verloopt, zodat de kledingcommissie weet wat er te wachten staat. Dat moet komend seizoen
beter gaan!

Voor komend seizoen wordt er een protocol uitgerold waarin eenieder wordt ingelicht over de
werkwijze van de kledingcommissie. Om onze vrijwilligers te beschermen van een wirwar
aan kledingvraagstukken, is het belangrijk dat we met elkaar het protocol naleven. Doen we
dat niet, dan blijft het liggen.

De kledingcommissie heeft weer een topprestatie geleverd in de zomer en doet dat nog
steeds. Immers, de kledingcommissie staat nooit stil. Het is echter zorgelijk dat de
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kledingcommissie uit een (te) klein groepje vrijwilligers bestaat. Daarbij is de rol van
coordinator kledingcommissie recent vacant gekomen.

We zijn dan ook naarstig op zoek naar versterking! Ken jij of ben jij onze versterking!? Laat
het weten!

Sleutelbeheer SV Schalkhaar

Afgelopen zomer heeft team sleutelbeheer er weer alles aan gedaan om alle leiders en
trainers te voorzien van toegang op het complex, kleedkamers en ballen. Dat is grotendeels
goed gegaan, maar er is behoefte aan verbetering. Vooral op het gebied van communicatie
binnen de vereniging kunnen er stappen worden gezet, denk aan:

- Voorafgaand aan het seizoen helder maken hoeveel sleutelsets per individueel team
wenselijk zijn. Mogelijk dat dit via de LC’s tijdig inzichtelijk te maken is?

- Inzichtelijk maken op welke momenten er aanvullende sleutelsets nodig zijn, zoals bij
toernooien of in de voorbereiding op een seizoen.

- Duidelijke communicatie en naleving van inlever- en uitgiftemomenten. Vanuit
sleutelbeheer kunnen we niet op ieder gewenst moment opdraven.

Het wordt steeds lastiger om sleutels terug te krijgen en tijdig klaar te zetten voor het nieuwe
seizoen. Daarbij veroudert het huidige sleutelsysteem en is er een sterke wens om dit te
vervangen.

Tot slot, Harry Visser stopt binnen afzienbare tijd in team sleutelbeheer. We zoeken daarom
op korte termijn een vervangen voor Harry, zodat er een warme overdracht van kennis en
activiteiten kan zijn. Wie komt ons team versterken? Laat het weten!

Tuchtzaken

Tuchtzaken seizoen 2024-2025

Het afgelopen seizoen was het totaalbedrag van administratiekosten totaal € 1594,10 voor
gele en rode kaarten, een keer niet spelen door een senioren team tegen lJsselstreek en een
keer van het weglopen van een juniorenteam bij een wedstrijd tegen DAVO.

Het afgelopen seizoen werd er 3 keer een directe rode kaart getrokken voor een speler van
Schalkhaar, maar in 1 strafzaak werd deze rode kaart strafzaak geseponeerd.

Het totale aantal gele kaarten bij de A-categorie was 112 kaarten. Bij de B-categorie krijg je
bij een gele kaart een tijdstraf, deze worden niet geregistreerd door de KNVB.

Wat wel opvalt in dit rijtje namen is, dat er een paar spelers bij Schalkhaar zijn, die
grossieren in gele kaarten en de vereniging Schalkhaar en hun eigen team daardoor in
diskrediet brengen, om het maar niet te hebben over hun eigen spelplezier, omdat zij
daardoor wedstrijden missen door een schorsing en hun team daardoor benadelen. Bij
Schalkhaar worden de boetes door berekend aan de spelers, dus het boetebedrag valt voor
Schalkhaar gelukkig enigszins mee.
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Omdat de KNVB steeds minder scheidsrechter kan aanstellen door een tekort aan
scheidsrechters neemt de kwaliteit van de leidsmannen af. Bij Schalkhaar valt dit gelukkig
nog wel mee, omdat we voldoende scheidsrechters hebben bij Schalkhaar, maar regelmatig
hoor ik verhalen dat bij uitwedstrijden het minder vaak goed is geregeld. Een ouder fluit dan
de wedstrijd of nog erger, een eigen speler hanteert de fluit met alle gevolgen van dien. Dan
is het zaak om het hoofd koel te houden en het gezond verstand te laten zegevieren. Doe
geen domme dingen, waar je later spijt van krijgt als team en daarna ook vaak nog negatieve
financiéle gevolgen krijgt.

De tuchtcommissie van de KNVB krijgt het elk jaar drukker en daarom worden er steeds
strengere straffen opgelegd. Risico clubs die veel problemen veroorzaken worden
tegenwoordig onder een loep gelegd en krijgen stevige “begeleiding” van de KNVB.

Schalkhaar moet blijven zorgen voor een veilig sportklimaat en spelers of teams, die hieraan
niet meewerken erop aanspreken en als er geen verbetering in komt dan eventueel zelf
gepaste maatregelen nemen door betreffende spelers zelf uitsluiten bij wedstrijden. Dus
Schalkhaar zal de vingers aan de pols moeten houden.

Ben Haarman, coordinator Tuchtzaken.
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Exploitatie

Verslag commissie exploitatie seizoen 2024-2025

Algemeen

Als exploitatiecommissie kijken we terug op een gemiddeld seizoen. Er is een lichte daling in
het aantal transacties van 1,8%.

De barbezetting is veelal gelukt. De exploitatie afdeling bedankt hiervoor haar vele vrijwillige
barmedewerkers en de teams. Het adequaat bemensen van de bardiensten blijft een
aandachtspunt. We zullen ons het komende seizoen blijven richten op (opnieuw) geven van
instructies aan onze medewerkers.

Als hoogtepunten kunnen we de jaarlijks terugkerende activiteiten zoals de KNVB
meisjesdag, de nieuwjaarsreceptie met onderling toernooi, het voorbereidingstoernooi , de
7*7 vrijdagavonden, en de slotzondag van het afgelopen seizoen noemen.

Financieel

Financieel was het een stabiel jaar. De omzet van de begroting is helaas niet gehaald. Wel is
de marge stabiel gebleven en zijn de kosten beperkt. Wel moesten er een aantal zaken
vervangen worden waaronder de koffieautomaten. Ook de kantine van de sporthal heeft een
stabiel jaar gedraaid met gelijkblijvende omzet ten opzichte van voorgaand jaar. Voor de
inkomens- en kostenstromen van de exploitatie van de kantine van de Horsterhoek en die
van de sporthal verwijzen wij naar het financiéle jaaroverzicht van onze penningmeester. Met
AA-drink hebben we een nieuw volume contract afgesloten wat ons extra korting oplevert. De
contracten met de bierbrouwer en frisdrankleverancier lopen nog enige tijd. Ook de kantine
inkoop heeft te maken met prijsstijgingen. Niet alleen van bier maar ook van bijvoorbeeld
koffie en frisdrank. Hertog Jan heeft een prijsverhoging aangekondigd van 3,25% per 1-1-
2025. Naar verwachting zal de overheid per 1 januari 2026 een hogere drankaccijns en
frisdrank belasting opleggen,. Beide verhogingen zullen we waarschijnlijk in onze prijzen
gaan doorberekenen.

Toekomst

Het vorig jaar al aangekondigde online reserveringssysteem is nog steeds niet af. Het is de
bedoeling dat deze geimplementeerd wordt in de nieuwe website welke nu in de
onderzoeksfase zit.

Ook hebben we vorig jaar al aangekondigd dat de koelingen van de bar dienen te worden
vervangen. Deze wens is er nog steeds

Ook in het nieuwe seizoen zullen we gesprekken blijven voeren voor goede inkoopcondities
en over ons assortiment.
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Commissie

In het afgelopen seizoen is Monique Smit onze commissie komen versterken en hebben we
afscheid genomen van Martin Wesselink. Monique is met ingang van het huidige seizoen de
barroosters gaan maken en gaat zich vol inzetten om de barbezetting draaiende te houden
wat niet makkelijk zal zijn. Ze heeft alvast een aantal wijzigingen doorgevoerd waaronder
medewerkers appgroepen. Martin blijft ons helpen, met name met de kantine sporthal. We
danken Martin voor de hulp die hij de afgelopen tijd heeft geboden. Justa Smit is gestopt met
het barroosteren maar blijft beschikbaar voor onze commissie.

Tot slot

Het adequaat bemensen van de bardiensten blijft een aandachtspunt. Te vaak zijn het
dezelfde mensen die hiervoor beschikbaar zijn. In het verleden hebben we voor dit punt al
vaker jullie aandacht gevraagd, maar vooralsnog lijken weinigen te beseffen dat hier echt iets
moet gebeuren. Meld je aan, neem een paar gezellige en enthousiaste vrienden/kennissen
mee en vul samen een bardienst in. Dat hoeft echt niet elke week en naarmate we met meer
zijn, kunnen we diensten beter verdelen.

Wij wensen iedereen een plezierig gebruik van onze sportfaciliteiten toe en daarmee ook een
fijn gebruik van onze kantine. We willen ons graag weer als gastvrije club aan de wereld
presenteren. We zullen weer interlands, toernooien, cursussen, fun-avonden waar nodig
faciliteren. Zaken waar we ons in het verleden uitstekend als vereniging mee geprofileerd
hebben

We willen ook binnen onze eigen vereniging blijven verbinden en zijn ontzettend blij met de
inzet van leden die onze activiteiten binnen onze club met veel enthousiasme en
servicegerichtheid uitvoeren en op wie we nooit tevergeefs een beroep doen. Of het nou gaat
om bardienst, lunchpakketten samenstellen, de kantine ombouwen tot een feestpaleis, ze
staan er altijd. Chapeau!

Bezetting exploitatie commissie

Het afgelopen seizoen bestond de commissie uit de volgende leden:
Bestuursverantwoordelijke: Richard Wiegers

Leden:

Justa Smit, bardiensten en barinrichting

Herman Bril, inkoop

Gert Meijerink, financién

Henny Huis in 't Veld, inkoop

Gerco Morsink, algemene zaken

Martin Wesselink, algemene zaken

Monique Smit, bardiensten en roosters
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Sponsoring

Verslag Sponsorcommissie — Seizoen 2024/2025

De sponsorcommissie heeft het afgelopen seizoen een goed jaar gehad en de
sponsorinkomsten weten te handhaven.

Helaas werd het begrote resultaat niet helemaal gehaald door het faillissement van een
sponsor. Naast het wegvallen van een aantal sponsoren hebben wij gedurende het seizoen
ook weer een aantal nieuwe sponsoren mogen verwelkomen, die onze club een warm hart
toe dragen.

De bezetting van de sponsorcommissie is afgelopen seizoen aanzienlijk uitgebreid.

Met deze versterking hopen wij de sponsorinkomsten verder uit te breiden, waardoor wij de
doelstellingen voor het komend seizoen weer met glans zullen behalen.

Wij zouden graag voor het Beachveld van de handbal nog een aantal bordsponsors erbij
willen hebben, want daar hebben wij nog plek genoeg.

Afgelopen jaar hebben wij ook heel veel tijd gestoken in veel nieuwe kledingsponsors, die
trainingspakken en overige trainingskleding met hun sponsorlogo beschikbaar wilden stellen
aan diverse teams. Daardoor lopen er nu heel veel teams pico bello bij.

Verder is het onze commissie wederom gelukt om een bijzonder geslaagde
Sponsorbijeenkomst te organiseren in samenwerking met ‘De Vrienden van SV Schalkhaar’.

Deze bijeenkomst werd zaterdag 5 april jl. gehouden bij de Go-Ahead Eagles, waar alle
aanwezigen een Stadiontour kregen aangeboden en aansluitend een heerlijk buffet.

Deze activiteit werd door iedereen bijzonder op prijs gesteld en zal iedereen nog lang
heugen.

In de komende tijd hopen wij op goede economische vooruitzichten, waardoor onze
commissie er alles aan zal doen om steeds weer nieuwe sponsoren te werven.

Ook zullen wij alle mogelijkheden onderzoeken om nieuwe soorten van reclame-uitingen op
onze sportcomplex te ontplooien, waardoor er vol ingezet zal worden op verdere groei van
de sponsorbijdragen, via oude en nieuwe media.

De sponsorcommissie ziet hierdoor de toekomst hoopvol tegemoet.

Namens de Sponsorcommissie:
Gerard Groot Koerkamp, Sjors Brugge, Frans Haarman, Eric Lucassen, Vincent Beumer,

John Viester, Michel van Essen, Anne Jager en Ruben Bumkens.
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Communicatie

Tot oktober 2024 maakte Jerome Groot Koerkamp van deze afdeling deel uit van het bestuur.
Helaas kon er vorig jaar geen opvolger gevonden worden. Vanaf juli 2025 zit Ingrid namens
de handbal in het hoofdbestuur. Zij sluit regelmatig aan bij onze vergaderingen.

Vanaf januari 2025 zijn er gelukkig wel weer een aantal vrijwilligers gevonden om in elk geval
de website en de socials bij te houden. Ook de nieuwsbrieven via mail verschenen bijna elke
maand.

We zijn tot de conclusie gekomen, dat de website van www.svschalkhaar.nl een makeover
kan gebruiken. Dit seizoen nemen wij de tijJd om wensen en eisen te verzamelen, waarna we
een gedegen plan kunnen maken voor een nieuwe site. De eerste brainstormsessie is in
september geweest, maar er volgen er meer. Als jij suggesties hebt of zelf wilt meewerken
mail dat dan naar communicatie@svschalkhaar.nl

Namens de afdeling communicatie

Martijn de Leest, Marcel Geestman, Bjorn Samson, Evi Slinkman, Ingrid Groenewegen

Niet Sport Activiteiten
Pietenbingo

Zaterdag 23 november 2024 werd weer de jaarlijkse pietenbingo voor de jongste voetbal en
handbaljeugd georganiseerd.

Er werd voor de pauze 2 bingoronden gespeeld en aansluitend een ronde lootjes trekken
waarbij de kinderen uit diverse leuke prijsjes konden kiezen. Na een korte pauze werd de
bingo hervat met nog 2 bingoronden. Daarna was het tijd om sinterklaasliedjes uit volle borst
mee te zingen en werden de kinderen verrast met drie vrolijke pieten die de kantine
betraden. Na het strooien en uitdelen van pepernoten gingen de pieten samen nog een
ronde lootjes trekken. De pieten deden als afsluiting van deze bingo de verloting
(achternaam op de bingokaart) van enkele mooie prijzen met als prijs bijv. een Go Ahead
Eagles bidon, sjaal en voetbal en een mooi handbalshirt. Daarna werd het tijd om samen met
de pieten nog enkele sinterklaasliedjes te zingen en natuurlijk een groepsfoto te maken. Bij
het naar huis gaan deelden de pieten nog een heerlijke choco lolly uit.

Het was een zeer geslaagde avond waarbij vele kinderhanden werden gevuld. In totaal
waren er ongeveer 80 handbal en/of voetballeden en vele ouders aanwezig. Wederom een
geweldige opkomst

Vossenjacht

Zaterdagavond 8 februari 2025 was weer de jaarlijkse vossenjacht in Schalkhaar.

Het werd weer een groot succes. 12 enthousiaste vossen hadden zich aangemeld en zij
verspreiden door de bekende wijk rondom basisschool de Sleutel in Schalkhaar. In de
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kantine was het ondertussen ook al aardig druk en konden de eerste groepen met de jongste
jeugdleden niet wachten om te vertrekken en op zoek te gaan naar de vossen. De vossen
waren dit jaar moeilijker te vinden omdat ze redelijk onopvallend rondliepen of “aan het werk”
waren bij een bouwkeet. Deze vossen hadden vragen bij zich die beantwoord moesten
worden. Het raden van het aantal knikkers in de glazen was best wel moeilijk. Ook waren er
twee vragen te vinden aan een lantaarnpaal.

Omstreeks 19.00 uur liepen alle teams door de wijk in Schalkhaar en was het een gezellige
en luide drukte. Erg leuk om te zien dat er vele leiders en/of ouders meeliepen die de teams
begeleiden. Tegen 20.15 uur waren de laatste groepen weer terug in de kantine en kregen
de kinderen ranja en een zakje chips.

In totaal hebben 115 kinderen uit 18 handbal- en/of voetbalteams meegedaan. De vossen
hebben na afloop in de kantine nog lang nagepraat over de gezellige vossenjacht.

Het was weer een zeer geslaagde vossenjacht en natuurlijk een bedankje voor alle vossen

NSA commissie :

Jolanda Bergman, Fleur de Haan, Mariet Tuinega, Emma de Haan, Jet van Oldeniel en Irma
Schotman

Biljart
Elke dinsdag en woensdagavond wordt er nog steeds met veel plezier gebiljart door diverse
leden. In oktober 2024 won Jan Slinkman het Jaarlijkse 10 over rood toernooi.

Jeu de Boules

De jeu de boules groep heeft momenteel een stabiel aantal spelers van 17 leden.

De middagen op maandag en vrijdag worden goed bezocht en er wordt met veel plezier en
energie gespeeld.

Helaas is ons lid Frits Hamel ons ontvallen en wij hebben hem in gedachte als een fijn mens
en betrokken lid.

Ons jaarlijks avondje uit hebben wij dit jaar in het wok restaurant in ons dorp gehouden. Het
was gezellig en iedereen was er om te genieten van een avondje lekker eten.

Na het gooien op maandag en vrijdag is het nog steeds gezellig vertoeven in de kantine /
bestuurskamer . Vaak ontbreekt een lekker hapje ook niet.

Al met al kijken wij terug op een fijn jaar met hoogte-en dieptepunten maar vooral met zin in
de toekomst.

Namens de Jeu de Boules groep

Joop Span
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Ethiek

Ethiek en vertrouwenspersoon.

Ook het afgelopen verenigingsjaar is er een aantal keer een beroep gedaan op de
commissie . Mooie ontwikkeling hierbij was dat men de snelkoppeling naar het e-mail adres
van de commissie op de eerste pagina van onze website wist te vinden.

In deze zaken hebben we geadviseerd en een richting kunnen geven aan een oplossing. Het
is mooi om te zien dat bestuur , leden en cooérdinatoren hiermee aan de slag gaan.

De commissie heeft afgelopen jaar niet op volle sterkte kunnen acteren. Door familie
omstandigheden en werkzaamheden in het buitenland zijn twee leden enkele maanden niet
direct actief geweest of slechts op de achtergrond.

Deze week gaat de film met de titel : De Pupil , in premiére. Een film die grensoverschrijdend
gedrag in de sport aan de orde stelt. Komend jaar wil Slachtofferhulp samen met de stichting
De Stilte Verbroken en gemeenten en sportverenigingen dit onderwerp aan de orde stellen.
Goed om hier aandacht voor te vragen , want neem van ons aan : Denk niet , dit komt bij ons
niet voor ....... Door hen wordt ook aandacht gevraagd voor een Verklaring Omtrent Gedrag
( VOG ). Dit wordt binnen onze vereniging reeds gehanteerd . Men praat over de
zogenoemde 4 V’s

- VOG

- Vakkundige trainers / begeleiders
- Vereniging gedragscode

- Vertrouwenspersoon

We zijn op de goede weg . Commissieleden hebben aangegeven ook komend
verenigingsjaar actief te blijven .

Patricia Grave , Rob Revet , Rozemarijn Grimbergen — Rusticus , Yahaira Jansen en Henk
van Bussel

Financieel jaarverslag

Zal gepresenteerd worden op de ALV.

Kascontrolecommissie

Zal gepresenteerd worden op ALV.
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