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Voorwoord

Sportvereniging SV Schalkhaar, met handbal, voetbal, jeu de boules en biljart, staat er in het
algemeen goed voor. Toch is er één belangrijk aandachtspunt waar we met z'n allen scherp
op moeten blijven: het verdelen van de verenigingstaken over voldoende vrijwilligers.

We zijn een vereniging waarin we met elkaar hebben afgesproken dat we de taken vrijwillig
uitvoeren. Dat betekent ook dat we van onze leden verwachten dat zij, naast het
lidmaatschap, een bijdrage leveren aan de vereniging door een vrijwilligerstaak op zich te
nemen.

Gelukkig gaat dit in de meeste gevallen goed en zetten veel leden zich met plezier in voor
onze club. Tegelijkertijd moeten we ervoor waken dat niet steeds dezelfde kleine groep
vrijwilligers alle taken op zich neemt. We zijn samen verantwoordelijk voor onze vereniging.
Als iedereen een steentje bijdraagt, houden we de taken behapbaar en zorgen we ervoor dat
onze mooie vereniging ook in de toekomst gezond en levendig bilijft.

Sportieve prestaties en verenigingsactiviteiten

Het seizoen 2025-2026 zijn we gestart met twee prachtige nieuwe kunstgrasvelden. De
oude velden, die sinds de overgang in 2006—2007 dienst hebben gedaan, zijn afgelopen
zomer vervangen. Dankzij goed onderhoud hebben we deze velden bijna twintig jaar kunnen
gebruiken.

Dat is een mooie prestatie en laat zien hoe belangrijk goed onderhoud is. We hopen dan ook
dat we met de nieuwe velden, door ze op dezelfde manier te gebruiken en te onderhouden,
opnieuw vele jaren vooruit kunnen. Zo blijven onze velden een fijne en goede basis voor
iedereen die bij onze vereniging sport.

De afdeling Voetbal is het seizoen 2025-2026 gestart met het iClean Openingstoernooi. In
twee poules van vier clubs werd gestreden om de winst. Een mooie en sportieve manier om
het nieuwe seizoen gezamenlijk af te trappen.

Daarnaast hebben vrijwel alle seniorenteams deelgenomen aan het KNVB-bekertoernooi.
Hierdoor hadden de spelers bij de start van de reguliere competitie al de nodige wedstrijden
in de benen en konden zij goed voorbereid aan de competitie beginnen.

Op sportief gebied kunnen we terugkijken op een goed seizoen. Onze jeugdteams hebben
mooie resultaten behaald, maar ook de overige voetbalteams hebben prima prestaties
geleverd. Minstens zo belangrijk is dat er met veel plezier is gevoetbald. Want hoewel we
graag wedstrijJden winnen, blijft het plezier in het spel en het samen sporten de belangrijkste
basis van onze vereniging.

De handbal kent een iets andere competitieplanning, maar ook daar zijn mooie
ontwikkelingen te zien. Zo is Dames 1 het afgelopen seizoen gestart met een nieuwe trainer.
Het is positief dat we in vrijwel alle leeftijdscategorieén over minimaal twee teams
beschikken. Hierdoor is het mogelijk om, waar nodig, selectiebeleid toe te passen en spelers
op hun eigen niveau te laten handballen. Ook hier geldt natuurlijk dat sportieve prestaties
belangrijk zijn, maar dat plezier in de sport voorop moet blijven staan.
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Vrijwilligers maken het verschil

In juni hebben we onze jaarlijkse vrijwilligersavond kunnen organiseren. Dit keer genoten we
met elkaar van een barbecue op de Horsterhoek. Het was een geslaagde avond, waarin we
onze waardering konden uitspreken voor de inzet van de vele vrijwilligers die zich voor onze
vereniging inzetten. Zonder hun betrokkenheid en enthousiasme zou SV Schalkhaar
niet de vereniging zijn die zij vandaag de dag is.

Diezelfde betrokkenheid zagen we terug bij het KNVB Talenten Toptoernooi, dat opnieuw
op ons sportcomplex werd georganiseerd. Met de inzet van een grote groep vrijwilligers,
onder wie ook een aantal mensen vanuit de Stichting, is een prestatie van formaat geleverd.
Grote klasse! Dankzij jullie inzet heeft SV Schalkhaar zich opnieuw op een positieve manier
op de kaart gezet bij de KNVB.

Ook het jaarlijkse jeugdkamp stond weer op het programma. Dit keer met nog meer
deelnemers dan bij de vorige editie. Een grote groep vrijwilligers heeft zich ingezet om voor
de jeugdteams van JO8 tot en met JO11 een fantastisch kamp te organiseren. Helaas kon
het voetbaljeugdkamp dit jaar vanwege de weersomstandigheden niet doorgaan. Dat was
jammer, maar doet niets af aan de enorme inzet van iedereen die zich hiervoor heeft
voorbereid.

Financieel gezond en klaar voor de toekomst

Hoewel SV Schalkhaar er financieel gezond voor staat en over voldoende middelen beschikt,
zien we ook ontwikkelingen die aandacht vragen. De kosten stijgen en het ledenaantal loopt
licht terug. Dat betekent dat we als bestuur bewust moeten omgaan met de beschikbare
middelen en onze uitgaven kritisch moeten blijven beoordelen.

Het is onze verantwoordelijkheid om ervoor te zorgen dat we ook in de toekomst een
financieel gezonde en stabiele vereniging blijven. Dat vraagt om het maken van
weloverwogen keuzes, het bewaken van de budgetten en het stellen van duidelijke
prioriteiten. In dit document lichten we deze ontwikkelingen verder toe, zodat we samen
kunnen blijven bouwen aan een toekomstbestendig SV Schalkhaar.

Een veilige en plezierige sportomgeving

De maatschappij kenmerkt zich helaas door een toenemende verruwing, zowel in het
dagelijks leven als binnen de sport. Grensoverschrijdend gedrag komt steeds vaker onder de
aandacht en ook onze vereniging is hier niet altijd van gevrijwaard.

SV Schalkhaar vindt het belangrijk dat al onze leden, vrijwilligers en andere
betrokkenen zich veilig, welkom en prettig voelen op onze club. Daarom zetten we ons
actief in om grensoverschrijdend gedrag te voorkomen en, wanneer het zich voordoet, op
een passende manier aan te pakken. Sport moet voor iedereen toegankelijk zijn en bijdragen
aan plezier, respect en verbinding. Daar hebben we met elkaar een verantwoordelijkheid in.

Tot slot wil ik iedereen hartelijk bedanken voor zijn of haar inzet en betrokkenheid bij onze
mooie vereniging. Dankzij jullie kunnen we blijven bouwen aan een club waar sportiviteit,
saamhorigheid en plezier centraal staan.
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Laten we er samen een mooi, sportief en succesvol nieuw seizoen van maken, waarin we
mooie prestaties neerzetten, elkaar ondersteunen en vooral met veel plezier samen sporten!

Hans Sanders
Voorzitter
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Voetbal

Jeugdvoetbal

Ons doel: al onze jeugd ervaart het plezier van voetballen en ontwikkelt zich op zijn of
haar niveau, met enthousiaste begeleiding in een positieve omgeving.

Met ruim 700 jeugdleden, negen leeftijdscategorieén en tientallen teams is er volop
voetbalplezier bij SV Schalkhaar. Dat is alleen mogelijk dankzij de inzet van vele vrijwilligers.
Hieronder blikken we terug op belangrijke ontwikkelingen en kijken we vooruit.

Veiligheid en plezier

Samen met de ethische commissie is een antipestprotocol opgesteld. We willen dat ieder
lid zich veilig, welkom en gerespecteerd voelt. Pesten, racisme en discriminatie horen niet
thuis bij onze vereniging.

Ook willen we ruimte bieden aan verschillende voetbalambities. Zo is gehoor gegeven aan
de wens van spelers om in vriendenteams te voetballen, binnen enkele kaders. Daarmee
willen we het voetbalplezier behouden en uitstroom bij oudere jeugd tegengaan.

Sportieve successen en begeleiding

JO19-1 werd uitgeroepen tot Deventer sportploeg van het jaar, na twee
kampioenschappen in één seizoen. Een prachtige prestatie!

Daarnaast organiseerden we samen met de KNVB een trainerscursus voor beginnende
pupillentrainers.

Helaas is de externe ondersteuning van onze pupillentrainers door een clubkadercoach
weggevallen. We zouden deze begeleiding graag weer aanbieden. Hiervoor zoeken we
vrijwilligers.

Wat positief is, is dat keepers uit de breedtesport junioren weer deel konden nemen aan
keeperstraining. Ook voor het huidige seizoen is dit weer georganiseerd.

Jeugdselecties

Het vinden en behouden van geschikte trainers voor onze selectieteams blijft ieder jaar een
uitdaging. Eén van de redenen zijn diploma-eisen die de KNVB vraagt op het niveau waarop
onze jeugd acteert.

Voor seizoen 2026/27 vroeg dit extra inspanning bij JO19-1 waar pas laat een vacature
ontstond, toen veel trainers alweer bezet waren. Uiteindelijk is deze vacature alsnog goed
ingevuld, al heeft het tot diep in de zomer geduurd. Hoofd Opleidingen Richard van Dellen
heeft hiervoor flink wat telefoontjes moeten plegen.

Ook het selectieproces is veranderd. In plaats van selectietrainingen in het voorjaar volgen
we spelers tijdens trainingen en wedstrijden. Op selectietrainingen was altijd veel kritiek. Op
de nieuwe manier krijgen spelers de kans zich in hun vertrouwde omgeving te laten zien en
neemt de druk van selectietrainingen af.
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Bij de oudere jeugd zien we verschillende ambities. Sommige spelers hebben ambities om
nog hoger te spelen, terwijl anderen juist kiezen voor voetbal met minder prestatiedruk in een
vriendenteam. Deze verschillen vragen om een goede balans tussen prestatie en plezier en
brengen uitdagingen met zich mee bij het samenstellen van selectieteams.

Uitdagingen bij teamindelingen

Het was landelijk nieuws en ook SV Schalkhaar ontkomt er niet aan. Teamindelingen zijn
ieder jaar een belangrijk en soms gevoelig onderwerp. We merken dat beslissingen niet altijd
op begrip kunnen rekenen. Dit vraagt veel van de vrijwilligers die zich inzetten om de
indelingen zorgvuldig samen te stellen.

We blijven werken aan een transparant proces en duidelijke communicatie. Daarbij nemen
we signalen en vragen van ouders serieus en zoeken we naar verbeteringen die het
draagvlak vergroten. Tegelijkertijd vragen we ouders om met respect vragen te stellen en
oog te houden voor de lastige afwegingen en de inzet van onze vrijwilligers.

Vooruitblik: samenwerken en verbeteren

We blijven werken aan een jeugdafdeling waarin prestatie en plezier samengaan. Om de
verbinding tussen selectie- en breedtesportteams te verbeteren, trainen teams binnen
dezelfde leeftijdscategorie zoveel mogelijk op dezelfde avond. Dit bevordert het contact en
maakt samen trainen eenvoudiger.

Daarnaast is de rol van Coordinator Jeugdverbinding & Kader geintroduceerd. Rogier
Koopal vervult deze rol als organisatorische en communicatieve sparringpartner van de
Hoofd Opleiding. Het doel is om beter zicht te houden op wat er speelt en het proces rond
selectie- en teamindelingen verder te verbeteren.

Ook zoeken we versterking voor de jeugdcommissie en meerdere
leeftijdscoordinatoren. Extra vrijwilligers zijn nodig om de jeugdafdeling goed te
organiseren en de teamindelingen breed gedragen te krijgen.

Bijdrage aan het nieuwe verenigingsbeleid

In aanloop naar het nieuwe beleidsplan voor 2027-2030 denken ook de jeugdcommissie en
andere betrokken commissies mee over de toekomst van SV Schalkhaar. Met een
ledenenquéte halen we daarnaast ervaringen, wensen en ideeén op bij leden en ouders. De
uitkomsten helpen ons om prioriteiten te bepalen en gericht te werken aan een jeugdafdeling
waarin plezier, ontwikkeling, veiligheid en betrokkenheid centraal staan.

Samen blijven we werken aan het doel van onze jeugdafdeling:

Al onze jeugd ervaart het plezier van voetballen en ontwikkelt zich op zijn of haar
niveau, met enthousiaste begeleiding in een positieve omgeving.
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Senioren

Breedtesport senioren SV Schalkhaar

SV Schalkhaar kende ook afgelopen seizoen een groot aantal senioren-teams. Naast de 2
0O23-elftallen op de zaterdag, waren er 8 senioren-elftallen op zondag actief. De animo voor
het 7-tegen-7 voetbal blijft sterk groeiende en dat is een mooie ontwikkeling.

Aan het einde van afgelopen seizoen was er ook weer een mooi kampioenschap te vieren.
SV Schalkhaar 2 werd kampioen van de Reserve 3¢ Klasse, een prachtige prestatie die met
gepaste trots werd gevierd in de kantine en daarbuiten. Zoals het hoort, klasse!

In de overige elftallen werden winst- en verliespartijen wekelijks afgewisseld. Het plezier was
er niet minder om, er werd voluit getraind, gelachen en genoten. Komend seizoen speelt het
huidige 3° voor het 30¢° jaar met elkaar in de senioren. Natuurlijk in wisselende
samenstellingen, maar zeker noemenswaardig!

Tijdens de zomer van 2026 zien we een daling in het aantal spelende leden in het
seniorenvoetbal. Een mooie ontwikkeling is het doorgroeien van de O23-2 op zaterdag naar
het seniorenvoetbal op zondag. Zo zien we dat graag binnen de club!

Vanaf dit seizoen zijn teams zelf verantwoordelijk voor de inzet van scheidsrechters. Dat is
soms best lastig, maar teams weten hier goed mee om te gaan. Daarbij is het fijn dat Mart
Krist is aangesloten als nieuwe codrdinator van de breedtesport seniorenvoetbal, welkom
Mart!

Het is zaak dat SV Schalkhaar in het lopende seizoen ervoor zorgt dat het seniorenvoetbal
aantrekkelijk is en blijft, ook voor leden die doorstromen vanuit de jeugd.

Selectievoetbal senioren SV Schalkhaar

SV Schalkhaar 1 kijkt terug op een seizoen met grote ups en downs. Daar waar het in de 1°
seizoenshelft afgelopen seizoen vrijwel niets wilde lukken, wisten zij hun rug te rechten in de
2¢ seizoenshelft. De uiteindelijke beloning in de vorm van nacompetitie voor promotie naar
de 2° klasse bleef net aan uit, maar het team heeft laten zien tot veel in staat te kunnen zijn.
Het latje mag best wat hoger liggen voor dit team, kwaliteit genoeg, lef genoeg, plezier
genoeg.

Aan het einde van het seizoen heeft de club afscheid genomen van trainers Martijn de Haas,
Jacob Ensing en Jeroen van Sluijters. Martijn maakt de overstap naar V.V. Albatross, Jacob
neemt even gas terug en Jeroen is als penningmeester toegetreden tot het bestuur van SV
Schalkhaar.

Met de aanstelling van Menno Brummelman (hoofdtrainer), Hans van der Hoop (assistent),
Anton Post (assistent i.0.), Mark Groen (keeperstrainer) & Nando Verdoni (keeperstrainer),
én de aansluiting van een flink aantal jeugdspelers bij de 1¢ selectie, ziet het er voor komend
seizoen goed uit. Gaat het dit jaar weer lukken om bovenin mee te draaien en wellicht te
strijden voor promotie?

Daar waar de club tot afgelopen seizoen beschikte over een 2° selectie-elftal op de
zondagochtend, is er afgelopen seizoen gestart met SV Schalkhaar O23-1 als selectieteam
op zaterdagmiddag. Het team kende een valse start met blessures, afwezigen en een staf
bestaande uit enkel Lorenzo Kainama. Dat het hard werken zou worden voor dit team, was
al snel duidelijk. En wat hebben zij dit goed gedaan. Met een prachtige 3° plaats in de eerste
seizoenshelft hebben zij laten zien waar zij voor staan. Alle complimenten voor dit team,
klasse!
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In aanloop naar het huidige seizoen verlengde Lorenzo zijn contract en sluit Luuk Zemann
aan als assistent, met daarnaast Floris Duijff als teammanager. Het team groeit ook in
omvang en kwaliteit, waarmee ook de verwachtingen zullen groeien. Lukt het om bovenin
aan te haken en is de 3° divisie het doel?

Verzorging SV Schalkhaar

De samenwerking van Fysicx heeft afgelopen seizoen sterk bijgedragen aan de invulling van
de verzorging en begeleiding van geblesseerde spelers. Het is fijn de inzet van de verzorging
voor de hele club is, jong en oud is welkom. Daarbij was John ter Haar afgelopen seizoen
ook een actief onderdeel van de 1° selectie van SV Schalkhaar. Samen gaan we voor een
langjarige samenwerking op dit gebied, getuigd ook het hoofdsponsorschap van Fysicx bij de
club.

Handbal

Missie en Visie

Onze missie en visie zijn in 2023/2024 herijkt en vormen nog steeds de basis van ons
handelen in 2025-2026:

Onze Missie

“SV Schalkhaar is een actieve, bruisende handbalvereniging in de regio Deventer. Onze
vereniging biedt haar leden de mogelijkheid om de handbalsport in competitieverband op
zijn/haar niveau te beoefenen. Er is zowel prestatie- als recreatiehandbal mogelijk waar de
Jeugdopleiding een centrale rol in speelt. Binnen de vereniging is er naast aandacht voor de
ontwikkeling van de sporter en de mens, ook aandacht voor gezondheid, saamhorigheid,
respect en veiligheid. SV Schalkhaar is een handbalvereniging die in je hart zit, waar je trots
op bent en je je thuis voelt.”

Onze Visie

“Onze trainingen en wedstrijden worden geleid door trainers, scheidsrechters en coaches die
bekwaam zijn en elkaar helpen om het handbal binnen de vereniging naar een hoger plan te
tillen. De club wordt gefaciliteerd door een enthousiaste groep vrijwilligers en betrokken
ouders/verzorgers. We dromen van volle tribunes die de teams van SV Schalkhaar
aanmoedigen om het beste uit zichzelf en het team te halen, waarbij het publiek op een
positieve manier achter de teams staat en samen de derde helft in de kantine beleeft.”

Hlghlights seizoen 2026- 2027

- De ontwikkelde trainingsvisie is geimplementeerd in de trainingen voor de jongere
jeugdteams;

- Het aantrekken van Rudi van der Voet als trainer/coach van dames 1;

- De aansluiting van de jeugd naar het 1° damesteam is verder tot stand gebracht en er is
een selectieproces geweest in de maanden mei t/m september 2026. Dit zal vanaf nu de
jaarlijkse standaard zijn voor het 1° damesteam;
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- Het bereiken van het NK beachhandbal door de Dames B-jeugd. Helaas ging dit NK eind
juni niet door vanwege de hitte;

- Opnieuw een 7,9 als waardering van de leden voor de handbaltak. Vooral gewaardeerd
worden: de sfeer en gezelligheid; scheidsrechters en trainers en goede informatie daarover;
hoe alles is geregeld met behulp van vrijwilligers; veranderingen die worden doorgevoerd; de
steeds professioneler wordende organisatie.

Handbalorganisatie

Commissie Handbal Zaken (CHZ)

De CHZ bewaakt missie, visie, doelstellingen en de samenhang over de werkgroepen en
hun taken. Daarnaast co6rdineert de commissie vrijwilligers, financién en
vertegenwoordiging in het omnibestuur.

Samenstelling CHZ 2024-2025

- Voorzitter/afgevaardigde hoofdbestuur: Ingrid Groenewegen (inmiddels afgetreden)
- Penningmeester: Astrid Coobs

- Secretariaat: Yvonne Meijerink (waarnemend)

- Overige commissieleden: Arnaud Mensen, Evi Slinkman, Maartje Weekamp

Werkgroep Technische Zaken

De werkgroep TZ organiseert voor de spelende leden trainingen en wedstrijden in de zaal en
op de beach. Heeft aandacht voor de ontwikkeling van trainers, scheidsrechters en coaches
en doet actief aan talentontwikkeling voor alle leden. Dit voor iedereen op het juiste niveau
waarbij wedstrijd- en breedtesport dezelfde aandacht krijgen.

De leden van de wgTZ in het seizoen 25/26 waren:

Melanie Lentelink, Arnaud Mensen, Gwen van de Berg, Esther van de Sligte, Richard
Bennink, Fleur de Haan, Manon Bouwmeester, Judith Vloedgraven, Claire Jeltes, Mirjam
Vulink

Daarnaast werden onder begeleiding van de werkgroep eveneens het wedstrijdsecretariaat
gevoerd en voor kleding en materialen zorg gedragen.

Werkgroep Sfeer

We willen een club zijn waarbij leden en ouders van leden zich betrokken voelen en

het clubgevoel sterk is. Daartoe worden de jeugdteams en de oudere teams meer met elkaar
in verbinding gebracht. Uit de enquétes blijkt dat onze leden erg tevreden zijn over de sfeer
en saamhorigheid binnen de vereniging. Dit willen we natuurlijk graag behouden!

Leden van de werkgroep zijn:

- Milou Raamsman;
- Emma de Haan;
- Meike Nieuwenhuis;
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- Jet van Oldeniel;
- Kelly de Kruijf.

Uitgevoerde acties 2025-2026 zijn:

- Handbalkamp weekend in september met D en E jeugd;

- Sinterklaastraining jongste jeugd;

- Pietenbingo, Vossenjacht voor jongste jeugd;

- Pubquizen;

- Bezoek aan WK Dames handbal in Rotterdam en gezamenlijk kijken in de kantine
van de sporthal.

Werkgroep PR / Communicatie & Groei

SV Schalkhaar Handbal is in de 5 Noordoostelijke provincién van Nederland qua aantal
jeugdleden de één na grootste handbalvereniging. En één van de weinige verenigingen die
zowel handbal kan aanbieden voor zowel jongens, meisjes, mannen en vrouwen. Een ‘rijke’
club!

Om op termijn structureel 2 teams tot in de A-jeugd te kunnen hebben, is het de doelstelling
minimaal 15 leden in de jongste jeugd (E/F) per geboortejaar te hebben. Met name de
werving via de samenwerking met de brede school in Schalkhaar werkt goed. Dit blijft echter
wel een aandachtspunt voor de komende jaren.

Het aantal spelende leden van onze handbalvereniging, exclusief kaderleden bedraagt per 1-
7-2026 : 192. In de begroting 2026-2027 houden we voorzichtigheidshalve rekening met 192.
De verwachting is overigens wel dat we gedurende het seizoen 2026-2027 nog nieuwe leden
mogen verwelkomen en we stijgen in het aantal leden.

Teams in het seizoen 2025-2026:

F - jeugd 4 teams

E - jeugd 3 teams

D - jeugd 3 teams

C - jeugd 3 teams

B - jeugd 3 teams

A —jeugd 2 teams

Dames Senioren 3 teams

Dames Midweek 2 team

Heren Senioren 1 team (samen met DSC en Heeten)

Verder laat deze werkgroep weten wat er bij de handbal gebeurt aan ieder die het wil weten
via 0.a. nieuwsbrief, facebook, Instagram en website, maar ook duidelijk de eigen leden
informeren over de komende activiteiten en nieuwtjes.

Leden van de werkrgoep PR/Communicatie & Groei zijn:

- Bvi Slinkman

- Selinde Zoetbrood

- Marjolein Vloedgraven
- Yahaira Jansen
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Jaardoelen 2025- 2026

De herijkte missie en visie en doelstellingen voor de periode 2025 t/m 2027 zijn in september
2024 officieel vastgesteld. De doelstellingen tot en met 2027 zijn daarmee vastgesteld:

Naast de behaalde jaardoelen die al bij de highlights zijn weergegeven; zijn er dit seizoen
enkele jaardoelen (deels) niet gerealiseerd. Deze zijn in de chz geévalueerd hoe hier mee
om te gaan voor het seizoen 2026/2027.

1) dusdanige werving bij de jeugd dat er minimaal 15 leden per geboortejaar in de E zijn. Dit
is niet gelukt en we moeten evalueren wat hier extra voor nodig is;

2) Het toepassen van het opgestelde vrijwilligersbeleid door de vrijwilligerscie. Helaas heeft
deze ontwikkeling in afgelopen seizoen nagenoeg stilgelegen. Er zal geévalueerd moeten
worden hoe we dit toch voor elkaar gaan krijgen.

3) Blijven stimuleren van de ontwikkeling van de nieuwe sporthal en de verbetering van de
huidige:

In dit seizoen bleven we actief in contact en volgden we de ontwikkelingen op de voet, maar
de ontwikkeling gaat zeer langzaam

4) Het opstellen van een technisch beleidsplan waarmee er overzicht en basis is van de
handbaltechnische organisatie van onze club

Doorkijk 2026- 2027

Voor het komend seizoen stellen we onszelf de volgende jaardoelen:
» monitoren ontwikkelingen woningbouw/nieuwe sporthal;

technisch beleidsplan gereed incl. trainingsvisie;

Vrijwilligerscommissie draait;

Actief inzetten voor het werven van vrijwilligers;

Nieuwe website (in omni-verband);

vV VvV VY YV V¥V

Dames 1 promoveert;
» Continuiteit van piramide leeftijdsopbouw van jeugd.
Dankwoord

De Commissie Handbalzaken wil iedereen bedanken die zich in het seizoen 2025-2026
heeft ingezet voor SV Schalkhaar Handbal. Trainers, coaches, scheidsrechters, vrijwilligers,
kinderen en ouders en verzorgers maken het mogelijk dat we met plezier en enthousiasme
kunnen handballen.

Een hele mooie club om trots op te zijn!
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Materialen, kleding en sleutelbeheer

Materialencommissie SV Schalkhaar

Afgelopen zomer heeft de materialencommissie schoon schip gemaakt op het gebied van
onze ballen. Naast leden, velden en goaltjes, zijn ballen toch wel erg belangrijk om te kunnen
voetballen. De kwaliteit van onze ballen is de afgelopen seizoenen altijd stabiel geweest,
maar toch waren er veel ballen toe aan vervanging. En dat is gelukt!

Ruim 150 ballen zijn in de zomer vervangen voor nieuwe kwalitatief goede Derby Star ballen.
De investering die door de club hierin is gedaan, zal zich in het komende seizoen gaan
uitbetalen. We streven er als club naar om een hoge basiskwaliteit voorzieningen, en dus
ook ballen, te hebben. Daarbij blijven we ook een beroep doen op jouw verantwoordelijk om
goed om te gaan met de materialen die ter beschikking worden gesteld.

De inzet van Jan, Ben en ook Marcel Geestman bij het sorteren van de ballen is een groot
compliment waard. Fijn dat ook dit is gelukt, klasse mannen!

Kleding- en ballenverkoop

Begin september 2026 heeft de club op 2 zaterdagen met inzet van vele vrijwilligers alle
oude handbal- en voetbalkleding, maar ook oude voetballen, verkocht. Het was een
doorslaand succes, het heeft de club een fantastisch bedrag opgeleverd.

De restanten kleding en ballen zijn door de club gedoneerd aan goede doelen, zodat er een
volgend leven aan wordt gegeven.

Kledingcommissie
Prachtig resultaat, maar een gigantische operatie

Het is u ongetwijfeld opgevallen: onze teams lopen er vanaf dit seizoen weer uniform en
representatief bij. De introductie van de nieuwe kledinglijn is een feit. Het eindresultaat mag
er absoluut zijn en zorgt ervoor dat onze club de komende jaren weer een professionele
uitstraling heeft op en rond de velden.

Logistieke uitdagingen en vertraging keeperskleding

Achter de schermen was dit een gigantische logistieke operatie. Bij een project van deze
omvang loopt helaas niet alles direct vliekkeloos. Zo is er helaas vertraging opgelopen bij de
uitgifte van de keeperstenues. Deze voldeden bij levering niet aan de kwaliteitseisen,
waardoor ze volledig opnieuw geproduceerd moesten worden. Inmiddels verkeren we in de
absolute afrondende fase van dit project.

Oproep tot respect voor onze vrijwilligers

Het bestuur wil benadrukken dat dit project is gedragen door een zeer kleine groep
vrijwilligers. Zij hebben met de allerbeste bedoelingen talloze uren gestoken in het uitzoeken,
bestellen en sorteren van alle maten.

Helaas hebben we tijdens de uitgiftemomenten geconstateerd dat er door een aantal leden
of ouders buitensporig fel en boos werd gereageerd wanneer zaken niet direct naar wens
verliepen. Dat is teleurstellend en bovendien onnodig. Men realiseert zich soms niet hoeveel
onbetaald werk hierin zit. We willen vanaf dit podium dan ook een dringende oproep doen:
toon begrip en respect voor de mensen die zich vrijwillig inzetten voor uw club en w kind.
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Afspraak over de voetbalsokken

Tot slot nog een praktische herhaling van de gemaakte afspraak: elk spelend lid ontvangt bij
deze kledingronde één paar voetbalsokken van de club. Wanneer deze versleten, kapot of
kwijt zijn, dienen leden daarna zelf voor vervanging te zorgen via de reguliere weg.

Sleutelbeheer SV Schalkhaar
Afgelopen zomer heeft team sleutelbeheer er weer alles aan gedaan om alle leiders en
trainers te voorzien van toegang op het complex, kleedkamers en ballen. Dat is grotendeels
goed gegaan, maar er is behoefte aan verbetering. Vooral op het gebied van communicatie
binnen de vereniging kunnen er stappen worden gezet, denk aan:
- Voorafgaand aan het seizoen helder maken hoeveel sleutelsets per individueel team
wenselijk zijn. Mogelijk dat dit via de LC'’s tijdig inzichtelijk te maken is?
- Inzichtelijk maken op welke momenten er aanvullende sleutelsets nodig zijn, zoals bij
toernooien of in de voorbereiding op een seizoen.
- Duidelijke communicatie en naleving van inlever- en uitgiftemomenten. Vanuit
sleutelbeheer kunnen we niet op ieder gewenst moment opdraven.

Het wordt steeds lastiger om sleutels terug te krijgen en tijdig klaar te zetten voor het nieuwe
seizoen. Daarbij veroudert het huidige sleutelsysteem en is er een sterke wens om dit te
vervangen.

Tot slot, Harry Visser stopt binnen afzienbare tijd in team sleutelbeheer. We zoeken daarom
op korte termijn een vervanger voor Harry, zodat er een warme overdracht van kennis en
activiteiten kan zijn. Wie komt ons team versterken? Laat het weten!

Tuchtzaken

Informatie volgt op de ledenvergadering.

Exploitatie

Algemeen

Als exploitatiecommissie kijken wij terug op een gemiddeld seizoen. Drukke dagen hebben
zich afgewisseld met rustigere dagen.

De barbezetting is veelal gelukt. De exploitatiecommissie bedankt hiervoor haar vele
vrijwillige barmedewerkers en de teams. Het adequaat bemensen van de bardiensten blijft
echter een aandachtspunt. We zullen ons ook komend seizoen blijven richten op het
(opnieuw) geven van instructies aan onze medewerkers.

Als hoogtepunten kunnen we de jaarlijks terugkerende activiteiten noemen, zoals de KNVB
Meisjesdag, het voorbereidingstoernooi en de 7x7-vrijdagavonden. Daarnaast is begin juni
met succes een beslissingswedstrijd georganiseerd op ons complex tussen twee externe
clubs (één uit Almere en één uit Mariaparochie). Juist deze laatste activiteit laat zien hoe we
in korte tijd met elkaar iets moois kunnen neerzetten.

Financieel
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Financieel was het een stabiel jaar. De marge is op peil gebleven en de kosten zijn beperkt
gebleven. Ook de kantine van de sporthal heeft een stabiel jaar gedraaid, met een
gelijkblijvende omzet ten opzichte van het voorgaande jaar.

Voor de inkomsten- en kostenstromen van de exploitatie van de kantine op de Horsterhoek
en die van de sporthal verwijzen wij naar het financiéle jaaroverzicht van onze
penningmeester.

Met Coca-Cola zijn gesprekken gestart om sportdrankleverancier van onze vereniging te
worden. De contracten met de bierbrouwer lopen nog enige tijd door. Met Lieferink hebben
wij nog geen nieuwe afspraken kunnen maken. Vooralsnog blijven wij daarom kijken waar de
inkoop het voordeligst en meest praktisch is: bij Sligro, Lieferink of Plus.

Ook de kantine-inkoop heeft te maken met prijsstijgingen. Niet alleen bier wordt duurder,
maar ook bijvoorbeeld koffie en frisdrank. Hertog Jan heeft de bierprijs verhoogd per 1
oktober 2026 met 4,3%. Daarnaast zal de overheid naar verwachting per 1 januari 2027 de
drankaccijns en de belasting op frisdranken verhogen. Beide verhogingen zullen wij
waarschijnlijk doorberekenen in onze verkoopprijzen.

Het afgelopen seizoen zijn tussentijdse prijswijzigingen achterwege gebleven. Per 1
augustus 2026 zijn alle prijzen verhoogd overeenkomstig de inflatie.

Toekomst

Vanaf dit seizoen zijn wij gestart met het roosteren via Sportlink. Zoals verwacht heeft deze
introductie de nodige opstartproblemen met zich meegebracht. Inmiddels begint het systeem
redelijk goed te functioneren en hebben wij besloten om, ter verduidelijking richting teams en
leeftijdscodrdinatoren, voorlopig ook de Excel-roosters (oude systeem) te blijven gebruiken.

Wij geven het niet op en zien nog steeds veel voordelen in het nieuwe systeem. Daarom
vragen wij onze leden om geduld en begrip.

Daarnaast hebben wij vorig jaar al aangekondigd dat de koelingen achter de bar vervangen
dienen te worden. Deze wens bestaat nog steeds.

Ook in het nieuwe seizoen zullen wij gesprekken blijven voeren om goede inkoopcondities te
realiseren en ons assortiment verder te optimaliseren.

Alcoholbeleid

Afgelopen seizoen hebben wij meerdere sessies met de gemeente gehad over het
alcoholbeleid dat behoort bij onze horecavergunning. Deze vergunning is vergelijkbaar met
die van andere sport-, speeltuin- en buurtverenigingen waar alcohol wordt geschonken.

Begin november staat een nieuwe sessie gepland waarin de gemeente de nieuw opgestelde
regels zal toelichten. Wij hebben de conceptregels inmiddels ingezien en op basis daarvan
verwachten wij geen ingrijpende wijzigingen voor onze vereniging.
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Wel blijven er aandachtspunten bestaan die ook onder de huidige regels al van toepassing
zijn. Zo blijft het verplicht om de IVA-cursus (Instructie Verantwoord Alcoholschenken) te
hebben gevolgd wanneer men achter de bar staat. Daarnaast geldt uiteraard de verplichte
leeftijdscontrole bij jongeren die jonger dan 25 jaar lijken.

Ook hanteren wij binnen onze vereniging aanvullende regels, bijvoorbeeld ten aanzien van
sluitingstijden, het gebruik van consumpties en het meenemen van glaswerk naar buiten.
Een beknopte instructie hierover is op onze website geplaatst.

Commissie

Na afloop van het afgelopen seizoen zijn drie commissieleden gestopt: Gerco Morsink, Justa
Smit en Henny Huis in 't Veld. Allen hebben jarenlang een waardevolle bijdrage geleverd aan
de commissie met hun tomeloze inzet als vrijwilliger. Daarvoor zijn wij hen zeer dankbaar.

Henny is overigens niet gestopt met zijn werkzaamheden voor de sporthal.

Als opvolgers hebben wij Jacoline Jansen en Rudi Verwoolde bereid gevonden om ons te
komen versterken. Jacoline wordt ons nieuwe aanspreekpunt en Rudi zal samen met
Herman de inkoop verzorgen. Daarnaast is Daniel Huisman als assistent-roostermaker
toegetreden tot de commissie.

Ten slotte

Het adequaat bemensen van de bardiensten blijft een aandachtspunt. Te vaak zijn het nog
dezelfde mensen die hiervoor beschikbaar zijn. In het verleden hebben wij hier al vaker
aandacht voor gevraagd, maar vooralsnog lijken te weinig mensen zich te realiseren dat hier
echt iets moet gebeuren.

Meld je aan, neem een paar gezellige en enthousiaste vrienden of kennissen mee en vul
samen een bardienst in. Dat hoeft echt niet elke week. Naarmate er meer vrijwilligers
beschikbaar zijn, kunnen de diensten beter worden verdeeld.

Wij wensen iedereen veel plezier bij het gebruik van onze sportfaciliteiten en daarmee ook
van onze kantine. Wij willen ons graag blijven presenteren als een gastvrije vereniging. Ook
komend seizoen zullen wij interlands, toernooien, cursussen en fun-avonden waar nodig
faciliteren. Activiteiten waarmee wij ons als vereniging in het verleden uitstekend hebben
geprofileerd.

Daarnaast willen wij ook binnen onze eigen vereniging blijven verbinden. Wij zijn ontzettend
blij met de inzet van de vele leden die onze activiteiten met enthousiasme en een sterke
servicegerichtheid ondersteunen en op wie wij nooit tevergeefs een beroep doen.

Of het nu gaat om bardiensten draaien, lunchpakketten samenstellen of de kantine
ombouwen tot een waar feestpaleis: zij staan er altijd. Chapeau!
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Bezetting Exploitatiecommissie

Het afgelopen seizoen bestond de commissie uit de volgende leden:

Bestuursverantwoordelijke

o Jeroen van Sluijters - penningmeester
Leden

o Justa Smit - bardiensten en barinrichting
e Herman Bril - inkoop

e Gert Meijerink - financién

e Henny Huis in 't Veld - inkoop

e Gerco Morsink - algemene zaken

e Monique Smit - bardiensten en roosters

Sponsoring

De sponsorcommissie heeft het afgelopen seizoen een redelijk goed jaar gehad en de
sponsorinkomsten weten te handhaven, waardoor het begrote resultaat nagenoeg
gerealiseerd werd.

Naast het wegvallen van een aantal sponsoren hebben wij gedurende het seizoen ook weer
een aantal nieuwe sponsoren mogen verwelkomen, die onze club een warm hart toe dragen.

Ook hebben wij het afgelopen jaar veel tijd gestoken om nieuwe shirtsponsors te vinden voor
de nieuwe Kledinglijn 2026/2029. De kledingcommissie heeft voor deze periode een nieuwe
collectie samengesteld, waardoor veel kledingsponsors zich aandienden, die trainingspakken
en overige trainingskleding met hun sponsorlogo beschikbaar willen stellen aan diverse
teams. Daardoor lopen heel veel teams er komende jaren pico bello bij.

Ook bleek afgelopen seizoen, dat onze Hoofdsponsor Wolters — Bad & Keuken het
sponsorcontract niet ging verlengen, waardoor wij op zoek moesten naar een nieuwe
hoofdsponsor.

Daarin zijn wij cum laude geslaagd en konden zodoende in juni 2026 tijdens de
seizoenafsluiting 2025/2026 FysicX Fysiotherapie uit Deventer presenteren, die komende 3
jaar als nieuwe Hoofdsponsor gaat optreden.

De sponsorcommissie heeft afgelopen seizoen om verschillende redenen afscheid genomen
van een aantal commissieleden, t.w. Gerard Groot Koerkamp, Sjors Brugge, Anne Jager en
Vincent Beumer.

Vooral het overlijden van Gerard Groot Koerkamp begin augustus jl. is een grote aderlating
voor onze commissie, aangezien Gerard een van de drijfveren was van onze afdeling.

De Sponsorcommissie bestaat nu nog uit Frans Haarman, Eric Lucassen, John Viester,

Michel van Essen en Ruben Bumkens. Wij kunnen door het vertrek van deze vrijwilligers nog
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wel wat versterking gebruiken om de sponsorinkomsten verder uit te breiden, waardoor wij
de doelstellingen voor het komend seizoen weer met glans zullen behalen. Ook zijn wij nog
op zoek naar een aantal bordsponsors, want daarvoor hebben wij momenteel nog wel enkele
plekken beschikbaar.

Wij hopen de komende tijd op goede economische vooruitzichten, waardoor het voor onze
commissie makkelijker wordt om steeds weer nieuwe sponsoren te werven.

Ook zullen wij alle mogelijkheden onderzoeken om nieuwe soorten van reclame-uitingen op
onze sportcomplex te ontplooien, waardoor er vol ingezet zal worden op verdere groei van
de sponsorbijdragen, via oude en nieuwe media.

De sponsorcommissie ziet hierdoor de toekomst hoopvol tegemoet.

Namens de Sponsorcommissie:

Frans Haarman, Eric Lucassen, John Viester, Michel van Essen en Ruben Bumkens.

Communicatie

In dit seizoen hebben we de lopende en meeste dringende zaken kunnen bijhouden. Helaas
is deze afdeling nog steeds onderbezet. Ingrid Groenewegen is bijvoorbeeld vanwege
familieomstandigheden gestopt met het bestuur en haar rol in deze afdeling. Ingrid, wij
bedanken jou voor jouw inzet.

Gelukkig hebben we Tim Wieggerinck bereid gevonden om de sociale media bij te houden.
Wij zoeken nog steeds mensen erbij, zoals iemand die nauwer contact met het bestuur
onderhoudt en iemand, die de lancering van een nieuwe website kan codrdineren!

De website van www.svschalkhaar.nl gaat vernieuwd worden en dit seizoen hebben we van
diverse kanten input ontvangen. Het is een uitdaging om aan alle wensen te voldoen, maar
we hopen binnenkort een keuze te maken voor een platform, waarna we kunnen starten met
het overzetten. We hebben goede hoop, dat er in elk geval vanaf seizoen 27-28 een nieuwe
website zal staan.

Het is daarom ook zo, dat we het lopende seizoen geen grote veranderingen aan de huidige
site zullen doen. Een verzoek doen kan, maar het kan goed zijn, dat je het antwoord krijgt,
dat het uitgesteld gaat worden.

In september zijn voor zowel de handbal als de voetbal de verzendlijsten van socials en
nieuwsbrieven opnieuw gesynchroniseerd met de ledenlijsten. Als je deze berichten niet
ontvangt, mail ons dan!

Verder hebben we in overleg met diverse afdelingen het drukwerk teruggebracht en nog
meer digitaal kunnen doen. Ook hebben we anderen geleerd, hoe ze e.a. zelf kunnen doen.
De commissie NSA maakt bijvoorbeeld tegenwoordig hun eigen ‘posters’ voor hun
activiteiten.
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Dit seizoen hebben we meer input ontvangen voor site en socials van leden en afdelingen,
maar het kan nog altijd beter. Als men de verzoeken op tijd aanlevert, dan kunnen we het op
tijld plaatsen en vaker herhalen. Gebruik daarvoor communicatie@svschalkhaar.nl!

Door diverse zaken meer in eigen beheer te nemen, hebben we de totale kosten voor de
afdeling wat omlaag kunnen brengen.

Namens de afdeling communicatie,

Martijn de Leest, Marcel Geestman, Bjorn Samson, Evi Slinkman, Tim Wieggerinck

Niet Sport Activiteiten

Pietenbingo

Zaterdag 29 november 2025 werd weer de jaarlijkse pietenbingo voor de jongste voetbal en
handbaljeugd georganiseerd.

Er werd voor de pauze 2 bingoronden gespeeld en aansluitend een ronde lootjes trekken
waarbij de kinderen uit diverse leuke prijsjes konden kiezen. Na een korte pauze werd de
bingo hervat met nog 2 bingoronden. Daarna was het tijd om sinterklaasliedjes uit volle borst
mee te zingen en werden de kinderen verrast met drie vrolijke pieten die de kantine
betraden. Na het strooien en uitdelen van pepernoten gingen de pieten samen nog een
ronde lootjes trekken. De pieten deden als afsluiting van deze bingo de verloting
(achternaam op elke bingokaart) van enkele mooie prijzen. Daarna werd het tijd om samen
met de pieten nog enkele sinterklaasliedjes te zingen en natuurlijk een groepsfoto te maken.
Bij het naar huis gaan deelden de pieten nog een heerlijke choco lolly uit.

Het was een zeer geslaagde avond waarbij vele kinderhanden werden gevuld. In totaal
waren er ongeveer 65 handbal en/of voetballeden en vele ouders aanwezig. Wederom een
geslaagde avond.

Vossenjacht

Zaterdagavond 14 februari 2026 was weer de jaarlijkse vossenjacht in Schalkhaar.

Het werd weer een groot succes. 16 enthousiaste vossen hadden zich aangemeld en zij
verspreiden door de bekende wijk rondom basisschool de Sleutel in Schalkhaar. In de
kantine was het ondertussen ook al aardig druk en konden de eerste groepen met de jongste
jeugdleden niet wachten om te vertrekken en op zoek te gaan naar de vossen. De vossen
waren soms makkelijk te vinden, maar liepen ook onopvallend rond. De vossen hadden in
totaal 18 vragen bij zich die beantwoord moesten worden. Ook waren er twee vragen te
vinden aan een lantaarnpaal. Het raden van het aantal snoepjes in de glazen pot was best
wel moeilijk.
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Omstreeks 19.00 uur liepen alle teams door de wijk/straten in Schalkhaar en was het een
gezellige drukte. Erg leuk en fijn om te zien dat er vele leiders en/of ouders meeliepen die de
teams begeleiden. Tegen 20.15 uur waren de laatste groepen weer terug in de kantine en
kregen de kinderen ranja en een zakje chips.

In totaal hebben 86 kinderen uit verschillende handbal- en/of voetbalteams meegedaan. De
vossen hebben na afloop in de kantine nog lang nagepraat over de gezellige vossenjacht.

Het was weer een zeer geslaagde vossenjacht en natuurlijk een bedankje voor alle vossen

Pubquiz

Wij hadden op zaterdagavond 2 mei 2026 een pubquiz georganiseerd voor de wat oudere
jeugd maar door de meivakantie was er te weinig belangstelling. Wij gaat deze activiteit het
nieuwe seizoen weer opnieuw inplannen en organiseren,

NSA-commissie

Jolanda Bergman, Fleur de Haan, Mariet Tuinega, Emma de Haan en Irma Schotman

Biljart

Onze biljartclub bestaat uit 11 leden die biljarten. Elk jaar organiseren wij een 10 over rood
toernooi. Dit jaar zijn de voorrondes op 3 en 4 november en de beide halve finales en finale
op 6 november.

Jeu de Boules

Het afgelopen jaar kende hoogte- en dieptepunten.

Helaas verloren wij twee leden van het eerste uur: Gerard Swartjes en Bart Huis in het Veld.
Ze speelden jarenlang met veel plezier en waren gewaardeerde leden.

Dit betekent dat wij nu met 16 leden zijn op de maandag- en vrijdagmiddag.

Onze jaarlijks etentje was wel weer een hoogtepunt die wij in Bathmen gehouden hebben.

Het was erg gezellig en lekker !

Onze dank gaat ook uit naar de zg. "schoffelploeg “die onze banen hebben voorzien van
nieuwe randen. Bedankt mannen !! Ons lid Frits heeft gezorgd voor de beschermingsranden
zodat de metalen ballen niet te veel beschadigen. Top!

Wij als oude “ knarren “ zeggen dan ook gezond blijven en DOORGAAN !!
Namens de Jeu de Boules groep

Joop Span
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Ethiek

Ethiek en vertrouwenspersoon

Ook het afgelopen verenigingsjaar is er een aantal keren een beroep gedaan op de
commissie. Mooie ontwikkeling hierbij was dat men de snelkoppeling naar het e-mailadres
van de commissie op de eerste pagina van onze website wist te vinden.

In deze zaken hebben we geadviseerd en een richting kunnen geven aan een oplossing. Het
is mooi om te zien dat bestuur, leden en cooérdinatoren hiermee aan de slag gaan.

De commissie is het afgelopen verenigingsjaar een aantal keren benaderd en om hulp of
advies gevraagd. Door gesprekken met betrokken leden (ouders) kon veelal hulp geboden
worden. Inhoudelijk kunnen we hier verder niet op ingaan, behoudens een simpele duiding.
Een greep hieruit:

- Pesten; Onderlinge verstandhouding; App verkeer; Anti pest protocol; Gedrag
vrijwilliger enz.

Door de Deventer Sportraad is veel aandacht in de vorm van cursus bijeenkomsten met als
onderwerp vertrouwenspersoon. Nagenoeg alle commissieleden hebben hieraan
deelgenomen.

Ook is deelgenomen aan de bijeenkomst met als onderwerp: ontwikkeling van het nieuwe
beleid binnen onze vereniging.

Eveneens aan een bijeenkomst omtrent gedragsregels c.q. normen binnen de vereniging.
Door de Deventer Sportraad waren de Deventer verenigingen uitgenodigd. Hierin
isopgetrokken met onze voorzitter. Binnenkort zullen de resultaten en de voortgang zichtbaar
worden. Te beginnen met een p.r. actie rondom de gezamenlijk afgesproken normen en
gedragsregels. Elke club/vereniging in Deventer dezelfde.

Afgelopen maand ging het nieuwe seizoen weer van start. Tijdens de start/ aftrap
bijeenkomst hebben we uitleg gegeven met betrekking tot onze commissie en
werkzaamheden. Vooral wat leiders, coordinatoren, bestuursleden aan ons kunnen hebben.

Commissieleden hebben aangegeven ook komend verenigingsjaar actief te blijven.

Leden : Patricia Grave, Yahaira Jansen, Rozemarijn Grimbergen-Rusticus, Rob Revet en
Henk van Bussel

Financieel jaarverslag

Zal gepresenteerd worden op de ALV.

Kascontrolecommissie

Zal gepresenteerd worden op ALV.

21
Jaarverslag 2025-2026



	Voorwoord
	Voetbal
	Handbal
	Materialen, kleding en sleutelbeheer
	Tuchtzaken
	Exploitatie
	Algemeen
	Financieel
	Toekomst
	Alcoholbeleid
	Commissie
	Ten slotte
	Bezetting Exploitatiecommissie

	Sponsoring
	Communicatie
	Niet Sport Activiteiten
	Biljart
	Jeu de Boules
	Ethiek
	Financieel jaarverslag
	Kascontrolecommissie

